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7 событий недели
дайджест

15 октября во всех школах края в 
десятый раз подряд прошел Парла-
ментский урок. Не стала исключением 
и Уинская школа.

Какова структура власти в Уинском 
районе?  Что такое Земское собрание? Ка-
кие изменения произойдут в нашем райо-
не в ближайшее время? Сколько платят за 
работу депутата? Одинаковую ли работу 
выполняют депутаты Земского Собрания 
Уинского района или есть разделение тру-
да? Зависит ли улучшение жизни людей от 
работы депутата? Нравится ли быть депу-
татом? – вот на такие вопросы  уинских 
шестиклассников пришлось ответить де-
путату Земского Cобрания Уинского райо-
на Лидии Красноборовой.

Лидия Васильевна очень подробно от-
ветила на все вопросы ребят. В завершение 
встречи был показан видеофильм «Перм-
скому краю 10 лет». Классные руководите-
ли 6-х классов: Гладких О.В., Накарякова 
Т.В., Фефилова Н.В., подготовившие такой 
урок-интервью, отправят снятые видеома-
териалы для участия в краевом конкурсе. 

Татьяна НАКАРЯКОВА

Парламентский урок – 
интервью с депутатом

Ученик 6 «б» класса даниил Виноградов задает вопрос депутату

дорогие селяне!

Завтра вы отмечаете свой профес-
сиональный праздник, венчающий за-
вершение всех полевых работ. Труд-
ной выдалась нынешняя страда, не 
все, что планировалось, удалось до-
стичь. И тем дороже успехи, достиг-
нутые вашим трудом. Спасибо вам за 
то, что любите землю и работаете на 
ней, выращиваете хлеб, доставляете 
на стол горожан свежее мясо, вкусное 
молоко, свежие овощи.

Низкий поклон ветеранам, которые 
отдали все свои трудовые годы работе в 
сельском хозяйстве, тем, кто до сих пор 
старается по мере сил и возможностей 
возделывать землю, держит живность  на 
дворе, показывая молодежи пример тру-
долюбия и оптимизма!

Пусть в ваших домах, дорогие мои 
коллеги, всегда будет достаток, свежий 
хлеб на столе и лад в семье! Здоровья вам 
и благополучия!

С уважением депутат Законодательно-
го собрания Пермского края, председа-
тель колхоза «На страже мира»

Александр дРАНИцыНP.S. В тот же день старшеклассники Куединского, Уинского и Чернушинского районов приняли участие в Парламентском 
уроке, который прошел в Куеде.  Подробности на с.2.

Обрадовало
Насыщенная  на культурные события вы-

далась минувшая неделя. 13 октября в ДК да-
вал представление театр-студия «Гистрион». 
Молодежный спектакль «Иллюзионист» мало 
кого из зрителей оставил равнодушным.

С аншлагом прошло и Гала-шоу «Белая 
магия» театра Иллюзион. на два часа зрители 
окунулись в мир волшебства и иллюзии, не-
вероятных превращений, исчезновений и по-
явлений.

Еще одно большое культурное событие 
состоится 3 ноября. Районный Дом культуры 
приглашает зрителей на фестиваль «Вдохно-
вение». В программе значатся выставка ма-
стеров прикладного творчества, выступление 
лучших солистов и коллективов района.

Расстроило
Россияне начали осознавать, что их ждут 

нелегкие времена, сообщают социологи.
Социальные настроения граждан снижа-

ются, оптимизм падает, население готовится к 
ухудшению положения дел в стране. К таким 
выводам пришел Всероссийский центр изуче-
ния общественного мнения (ВЦИОМ), огла-
сивший информацию об оценке гражданами 
ситуации в России и своей личной жизни.

Более двух третей россиян (67%) счита-
ют, что ситуация в РФ нормальная, 11% за-
являют о том, что в стране «все хорошо», 14% 
уверены, что «все плохо», сообщает ВЦИОМ. 
Несмотря на это, отмечают социологи, ин-
декс социальных настроений в последние 
месяцы уменьшился. С мая по август индекс 
настроений относительно ситуации в стране 

потерял 12 пунктов, снизившись до миниму-
ма в этом году. При этом ситуацию в личной 
жизни россияне оценивают более оптими-
стично. Несмотря на небольшое уменьше-
ние, соответствующий индекс по-прежнему 
сохраняет высокие позиции (78 пунктов в 
августе), превышая показатели аналогичных 
периодов прошлых лет. В январе текущего 
года он составлял 80 пунктов. Отличной свою 
жизненную ситуацию чаще других называют 
18–24-летние граждане (37%), материально 
обеспеченные (37%) и жители малых городов 
(35%). Почти четверть респондентов (24%) 
считают, что у них «все хорошо», 61% говорит, 
что «все нормально», и лишь 7% полагают, что 
«все плохо».

Заинтересовало
Российские исследователи предполагают, 

что грипп в РФ придет немного позже по срав-
нению с предыдущими годами, вирус будет 
свирепствовать приблизительно в декабре-
январе. Медики РФ пытаются предостеречь 
население от грядущей зимней эпидемии и 
создали уже больше тридцати миллионов доз 
вакцины. К самым популярным профилакти-
ческим лекарствам врачи отнесли такие пре-
параты, как «Гриппол», «Ультрикс», а также 
«Совигрипп». Также в арсенале у российских 
специалистов присутствуют и импортные вак-
цины, а именно «Ваксигрипп», «Флуарикс» и 
«Инфлексал». Эти три препарата являются 
самыми популярными в странах Европы.

Необходимо отметить, что вакцинация 
населения идет полным ходом. В Уинскую 
больницу поступила очередная партия вакци-

ны. Отметим, что бесплатные прививки пред-
усмотрены для детей, посещающих дошколь-
ные учреждения, школьников, работников 
учреждений образования и медработников, 
граждан старше 65 лет. Остальные могут по-
лучить прививку против гриппа за счет соб-
ственных средств.

На сегодняшний день прививку от гриппа 
сделало уже более 1500 жителей района.

Смутило
Это ж надо так гаджеты любить…
Ролик, снятый в одном из ночных клубов 

города Березники Пермского края, взорвал 
Интернет. В коротком видео на сцене клуба 
танцуют две абсолютно голые девушки. Оче-
видцы в соцсетях рассказывают, что дамы 
оголились во время конкурса, главным при-
зом в котором был «айфон 5S». 

Шокировало
Для жителя Сузунского района Ново-

сибирской области, 91-летнего ветерана Ве-
ликой Отечественной войны, попытка вос-
пользоваться услугами такси закончилась 
побоями.

Водитель такси доставил пожилого чело-
века по названному им адресу, однако обна-
ружилось, что на этой улице нет дома с таким 
номером. К месту конфликта примчалось 
начальство, и 46-летний предприниматель, 
владелец фирмы, не стал церемониться с пас-
сажиром. Сельский бизнесмен ударил ветера-
на, инвалида 2-й группы, кулаком по голове, 
после чего выволок его из авто.

В отношении обидчика, который оказался 
в два раза моложе пострадавшего, возбуждено 
уголовное дело.

Удивило
Уральские горы  тряхнуло. Следующее 

ощутимое землетрясение геофизики напро-
рочили Среднему Уралу в 2030 году.

В ночь с 18 на 19 октября жители населен-
ных пунктов на Урале могли почувствовать 
ряд довольно мощных толчков и вибраций. 
Впервые за пять лет произошло землетрясе-
ние магнитудой от 3,2 до 4,2. 

Спасатели называют случившееся сейс-
мологическими толчками. Их эпицентр, по 
данным специалистов Института геофизи-
ки имени Булашевича Уральского отделения 
РАН, находился между городами Нязепе-
тровск и Ревда, в 35 километрах на восток от 
Михайловска.

В уральском регионе за последние 300 лет 
было зарегистрировано 43 землетрясения магни-
тудой от 3 до 6. Интервал между сильными толч-
ками - 116 лет. Можно предположить, что следую-
щее землетрясение пройдет на Урале в 2030 году.

Улыбнуло
На уроке социальных проблем профес-

сор поднял черную книгу и сказал «эта кни-
га красная». И мы все такие: «Нет». А он: 
«Да, красная». И мы опять: «Это не так». Он 
повернул книгу, а её задняя обложка была 
красной. И он сказал: «Не говорите кому-то, 
что он не прав, до того момента, пока не по-
смотрите на ситуацию с его точки зрения».

Источники: rg.ru, www.newizv.ru. cinichka.ru

21 октября в региональной приемной Президента РФ прошла «прямая телефон-
ная линия», посвященная вопросам осеннего призыва в Вооруженные Силы Рос-
сийской Федерации в Пермском крае.

В ходе работы линии граждане смогли задать интересующие их вопросы и получить 
консультации от представителей военного комиссариата, военной прокуратуры, «Совета 
родителей военнослужащих Прикамья», «Комитета солдатских матерей России».

В целях повышения качества работы с населением Пермского края, Фонд ин-
формирует всех собственников помещений в многоквартирных домах Пермского 
края о начале работы с 20 октября 2015 года бесплатного многоканального теле-
фона:  8-800-700-6372.

Предоставление услуг телефонной связи населению будет производиться ежедневно в 
рабочие дни с 9.00 до 20.00 ч.



В Пермском крае Парламент-
ские уроки стали традиционны-
ми и проходят в школах края по 
инициативе депутатов Законода-
тельного собрания с 2006 года. 
На этих уроках представители 
законодательной и исполни-
тельной власти, муниципальные 
служащие, учителя вместе со 
старшеклассниками обсуждают 
актуальные вопросы, касающие-
ся государственного устройства 
и будущего России. Поводом для 
темы урока в этом году послужи-
ла юбилейная дата – 10 лет со 
дня образования Пермского края. 

Школьники Аспы
 оправдали 
энергию молодых
15 октября почти 300 старше-

классников из Куединского, Уин-
ского и Чернушинского районов 
собрались в Культурно-спортивном 
комплексе с.Куеда, чтобы при-
нять участие в юбилейном, деся-
том по счету Парламентском уроке.

Главная особенность нынешне-
го урока заключалась в том, что это 
был не просто урок, а игра-суд, в 
ходе которой необходимо было дать 
оценку явления – «энергия моло-
дежи». Действующие лица судебно-
го процесса: «сторона обвинения», 
«сторона защиты», «присяжные за-
седатели» – команды школьников 
районов. Роли судей исполняли гла-
вы муниципальных районов, а воз-
главила судейский состав депутат 
Законодательного Собрания Перм-
ского края Елена Шалыгина.

Ведущие объявили о начале су-
дебного заседания и все участники 
и зрители включились в обсужде-
ние  волнующего вопроса:  тратится 
ли энергия молодых на благие цели. 
«Сторона обвинения» - учащиеся из 
г. Чернушки -  представили убеди-
тельные доводы того, как молодежь 
сегодня расточительно расходует 
свою энергию. Ответное слово «сто-
роны защиты» – учащихся Куеды 
- заставило всех усомниться в обви-
нительном приговоре. Точку в споре 
должны были поставить «присяж-
ные заседатели» - учащиеся с.Аспы 
Уинского района. Выслушав обе 
стороны процесса «присяжные засе-
датели» выносят явлению «энергия 
молодежи» оправдательный вер-
дикт.

Программа мероприятия была 
очень насыщенной. Помимо  уро-
ка, прошли танцевальный марафон, 

фотосессия, дебаты. Особенным по-
дарком стало выступление команды 
КВН «Пермский период». Все это 
стало возможным благодаря под-
держке ООО «ЛУКОЙЛ - ПЕРМЬ», 
которое в очередной раз доказало, 
что ему не безразлична сегодняшняя 
молодежь и ее будущее.

Открытый микрофон

На этих занятиях не ставят оце-
нок и не вызывают к доске. Как от-

мечают народные избранники, это 
не лекции, а живое общение. С ре-
бятами на таких уроках общаются на 
равных. Они могут задать любой во-
прос и тут же получить содержатель-
ный ответ.  Как только объявили вре-
мя «открытого микрофона», у него 
выстроилась длинная очередь. Под-
ростков интересовали такие темы, 
как социально-экономическое раз-
витие района, льготы для молодых 
специалистов, строительство со-
циальных объектов. С некоторыми 
вопросами и ответами на них мы по-
знакомим наших читателей.

– Во многих районах Перм-
ского края при поддержке Алек-
сандра Лейфрида и предприятия 

«ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ» проходили 
всевозможные акции: «Город не-
фтяников — город цветов», «Дети и 
Лукойл — за экологию». Не будут ли 
они прекращены в связи с тем, что 
Александр Лейфрид ушел из Зако-
нодательного собрания Пермского 
края?

Все начинания, инициатором 
которых был Александр Викторо-
вич не просто останутся, а будут 
развиваться, – заверила школьни-
ков Алена Булатецкая, замести-
тель генерального директора ООО 
«ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ» по связям с 
общественностью, помощник депу-
тата ЗС Елены Шалыгиной.

Алена Юрьевна прокомментиро-
вала также и вопрос Олега Матвеева, 

ученика Уинской школы, который 
спросил: «Будет ли возможность у 
«ЛУКОЙЛа» построить в с.Уинское 
такой же замечательный Дом куль-
туры как в Куеде.

– Сказать «да» и назвать кон-
кретные сроки строительства не 
могу. Желание построить и дворец 
культуры и много других социаль-
ных объектов, конечно же, есть.  
Сейчас в районе завершается реа-
лизация такого крупного проекта, 
как строительство больницы. Потом 
возьмемся за другие объекты. В при-
оритетных проектах ближайшей пя-
тилетки Дом культуры в Уинске есть.

Отвечать на вопросы ребят 
приходилось и главам районов. 

Они рассказали  о перспекти-
вах развития своих территорий 
и призвали обязательно возвра-
щаться на малую родину после 
обучения в ВУЗах и техникумах.

– Реально ли попасть в мо-
лодежный парламент Пермско-
го края? – поинтересовалась Да-
рья Варзакова (Уинская школа).

– Невозможного ничего нет, –  
ответил школьнице глава Уинско-
го района Александр Козюков. – В 
качестве примера можно привести 
Анастасию Хомякову. Девушка сна-
чала попала в резерв кадров моло-
дежного парламента. А совсем не-
давно получила работу в Законода-
тельном Собрании Пермского края.

Образование
“...слова пробьются,
            как родник...”
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Парламентский урок

«Пермскому краю – энергию молодых» 

Мнения 
экспертов 

и участников

Елена Шалыгина, 
депутат Законода-
тельного собрания 
Пермского края

– Сегодня школь-
ники выступали с ини-
циативами, направлен-
ными на решение зло-
бодневных проблем.  И 
мы совместно пытались 
раскрыть механизмы, 
которые помогут реали-
зовать эти инициативы. 
Рада, что они задумыва-
ются, как решить ту или 
иную проблему населен-
ного пункта, в котором 
проживают, и понима-
ют, что нужно выражать 
свою позицию, чтобы 
сделать жизнь лучше.

Александр Козю-
ков, глава Уинского 
муниципального рай-
она

– Парламентские 
уроки, познание зако-
нотворчества очень важ-
ны для школьников, так 
как помогают их даль-
нейшему образованию, 
вхождению во взрослую 
жизнь. Радует актив-
ность старшеклассни-
ков, их заинтересован-
ность в судьбе малой 
родины.

Я был участником 
всех 10 парламентских 
уроков и могу сказать, 
что с каждым годом мо-
лодые люди все актив-
нее участвуют в полити-
ческой жизни общества. 
Воспитать в них чувство 
ответственности за свое 
государство, за свою соб-
ственную судьбу можно, 
лишь предоставив им 
возможность влиять на 
политическую систему, 
быть непосредственно 
причастным к процессу 
принятия решений, к 
формированию власти. 
Парламентский урок 
этому способствует в 
полной мере.

Артем Прибылев, 
Талис Габдуллин, уче-
ники Судинской шко-
лы

– Это уникальная 
возможность вот так, 
напрямую, получить 
ответ от депутата Зако-
нодательного собрания 
края, главы района. Мы 
очень довольны, что 
съездили на парламент-
ский урок в Куеду. По-
нравилась организация 
этого мероприятия, по-
нравился сам урок, со-
держательные ответы 
экспертов, КВН.

Кстати
Первый парламентский урок прошел в Прикамье в 2006 

году. Его провели в честь празднования 100-летия российско-
го парламентаризма. После этого он стал традиционным. Важ-
но, что по результатам таких встреч принимаются конкретные 
решения — от необходимости строительства детских площа-
док и проектирования новой школы, до внесения изменений 
в действующее законодательство и проведения новых благо-
творительных акций.

В Уинской школе на парламентском уроке в 2012 г. была 
озвучена идея создания школьного телевидения. Идею поддер-
жали депутат Законодательного собрания Александр Лейфрид, 
ООО «ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ» и в 2013 г. в школе появилось свое теле-
видение. А в Год 70-летия Великой Победы восемь школ района 
провели большую поисковую, проектно-исследовательскую и 
творческую работу. Итоговые материалы переданы в районный 
краеведческий музей им. М.Е.Игошева.

Елена Андреевна ШАЛыГИНА получила мандат 
депутата Законодательного собрания в начале октя-
бря текущего года. Главврач Куединской райбольницы 
сменила в представительном органе власти Алексан-
дра Лейфрида, который избран депутатом Госсовета 
Республики Коми, в связи с этим он досрочно сложил 
полномочия депутата Законодательного Собрания 
Пермского края. Его мандат в соответствии с действу-

ющим законодательством о выборах перешел Елене Шалыгиной.
В региональном партсписке «Единой России» (округ №20) бу-

дущий депутат занимала третье место после заведующего приемной 
Президента РФ по Пермскому краю Олега Хараськина, который от-
казался занять место в парламенте.
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I. Общие положения
1.1. Предмет регулирования администра-

тивного регламента
Административный регламент по предо-

ставлению муниципальной услуги «Предостав-
ление информации о текущей успеваемости 
учащегося, ведение электронного дневника и 
электронного журнала успеваемости» (далее со-
ответственно – административный регламент, 
муниципальная услуга) разработан в целях повы-
шения качества предоставления муниципальной 
услуги, и определяет последовательность и сроки 
выполнения действий (административных про-
цедур), порядок и формы контроля за исполне-
нием административного регламента, порядок и 
формы обжалования решений и действий (без-
действия) организации, предоставляющей му-
ниципальную услугу, а также должностных лиц 
участвующих в предоставлении муниципальной 
услуги. 

Муниципальная услуга предоставляется 
в рамках решения вопроса местного значения 
«Организация предоставления общедоступного 
и бесплатного дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования 
по основным общеобразовательным програм-
мам в муниципальных образовательных орга-
низациях (за исключением полномочий по фи-
нансовому обеспечению реализации основных 
общеобразовательных программ в соответствии 
с федеральными государственными образова-
тельными стандартами), организация предо-
ставления дополнительного образования детей в 
муниципальных образовательных организациях 
(за исключением дополнительного образования 
детей, финансовое обеспечение которого осу-
ществляется органами государственной власти 
субъекта Российской Федерации), создание 
условий для осуществления присмотра и ухода 
за детьми, содержания детей в муниципальных 
образовательных организациях, а также орга-
низация отдыха детей в каникулярное время» 
установленного пунктом 11 части 1 статьи 15 Фе-
дерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»

1.2. Круг заявителей
1.2.1. В качестве заявителей выступают 

граждане Российской Федерации, иностранные 
граждане, лица без гражданства, являющиеся 
родителями (законными представителями) уча-
щегося (далее - заявитель).

1.2.2. От имени заявителя могут выступать 
лица, имеющие право в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации представлять 
интересы заявителя, либо лица, уполномочен-
ные заявителем в порядке, установленном зако-
нодательством Российской Федерации.

1.3. Требования к порядку информирова-
ния о предоставлении муниципальной услуги

1.3.1. Информация о месте на-
хождения, графике работы, справочных 
телефонах, адресе сайта в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 
соответственно – официальный сайт, сеть «Ин-
тернет») организаций, которые в соответствии с 
частью 3 статьи 1 Федерального закона от 27 ию-
ля 2010 г. №210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг» 
(далее - Федеральный закон от 27 июля 2010 г. № 
210-ФЗ), предоставляют муниципальную услугу 
(далее – организация) приведена в приложении 
1 к настоящему регламенту.

Адрес федеральной государственной 
информационной системы «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функ-
ций)»: http://www.gosuslugi.ru/ (далее – Единый 
портал).

Адрес региональной государственной ин-
формационной системы «Портал государствен-
ных и муниципальных услуг Пермского края»: 
http://gosuslugi.permkrai.ru (далее – Региональ-
ный портал).

Адрес электронной почты для направле-
ния обращений по вопросам предоставления 
муниципальной услуги: uinsk@list.ru.

1.3.2. Информация о месте нахождения, 
графике работы, справочных телефонах, адресе 
сайта в сети «Интернет» организаций, участвую-
щих в предоставлении муниципальной услуги.

Заявители вправе получить муници-
пальную услугу через краевое государственное 
автономное учреждение «Пермский краевой 
многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг» (да-
лее - МФЦ) в соответствии с соглашением о 
взаимодействии, заключенным между МФЦ и 
органом местного самоуправления муниципаль-
ного образования «Уинский муниципальный 
район» Пермского края (далее – соглашение о 
взаимодействии), с момента вступления в силу 
соглашения о взаимодействии.

Информация о местонахождении, спра-
вочных телефонах и графиках работы филиалов 
МФЦ содержится на официальном сайте МФЦ: 
http://mfc.permkrai.ru./.

1.3.3. Информация по вопросам предо-
ставления муниципальной услуги, и услуг, кото-
рые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления муниципальной услуги, 
предоставляется:

на информационных стендах в здании ор-
ганизации, предоставляющей муниципальную 
услугу;

на официальном сайте;
на Едином портале;
посредством публикации в средствах мас-

совой информации, издания информационных 
материалов (брошюр и буклетов);

с использованием средств телефонной 
связи;

при личном обращении в организацию, 
предоставляющую муниципальную услугу, 
МФЦ;

посредством почтовой связи и электрон-
ной почты.

Заявитель имеет право на получение ин-
формации о ходе предоставления муниципаль-
ной услуги с использованием средств телефонной 
связи, электронной почты, Единого портала. 

1.3.4. На информационных стендах в 
здании организации, предоставляющей муни-
ципальную услугу, размещается следующая ин-
формация:

извлечения из нормативных правовых 
актов, содержащих нормы, регламентирующие 
деятельность по предоставлению муниципаль-
ной услуги;

извлечения из текста административного 
регламента;

блок-схема предоставления муниципаль-
ной услуги;

перечни документов, необходимых для 
предоставления муниципальной услуги;

перечень услуг, которые являются необхо-
димыми и обязательными для предоставления 
муниципальной услуги;

образцы оформления документов, необ-
ходимых для предоставления муниципальной 
услуги, и требования к ним;

информация о местонахождении, спра-
вочных телефонах, адресе официального сайта 
и электронной почты, графике работы организа-
ции, предоставляющей муниципальную услугу;

график приема заявителей должностными 
лицами организации, предоставляющей муни-
ципальную услугу;

информация о сроках предоставления му-
ниципальной услуги;

основания для отказа в приеме докумен-
тов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги;

основания для отказа в предоставлении 
муниципальной услуги;

порядок информирования о ходе предо-
ставления муниципальной услуги;

порядок получения консультаций;
порядок обжалования решений, действий 

(бездействия) организации, предоставляющей 
муниципальную услугу, должностных лиц ор-
ганизации, предоставляющей муниципальную 
услугу;

иная информация необходимая для предо-
ставления муниципальной услуги.

II. Стандарт предоставления муниципаль-
ной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги
2.1.1. Предоставление информации о 

текущей успеваемости учащегося, ведение 
электронного дневника и электронного журнала 
успеваемости.

2.2. Наименование организации, предо-
ставляющей муниципальную услугу 

2.2.1. Органом, уполномоченным на орга-
низацию предоставления муниципальной услу-
ги, является управление учреждениями образова-
ния администрации Уинского муниципального 
района Пермского края (далее - орган).

Перечень организаций, уполномоченных 
на предоставление муниципальной услуги в со-
ответствии с частью 3 статьи 1 Федерального 
закона от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ, приведен в 
приложении 1 к настоящему административно-
му регламенту.

2.2.2. Организация, предоставляющая 
муниципальную услугу, не вправе требовать от 
заявителя:

1) представления документов и информа-
ции или осуществления действий, представление 
или осуществление которых не предусмотрено 
нормативными правовыми актами, регулирую-
щими отношения, возникающие в связи с предо-
ставлением муниципальной услуги;

2) представления документов и информа-
ции, в том числе подтверждающих внесение за-
явителем платы за предоставление муниципаль-
ной услуги, которые находятся в распоряжении 
организации, предоставляющей муниципальные 
услуги, иных государственных органов, органов 
местного самоуправления либо подведомствен-
ных государственным органам или органам мест-
ного самоуправления организаций, участвующих 
в предоставлении предусмотренных частью 1 

статьи 1 Федерального закона от 27 июля 2010 г. 
№210-ФЗ «Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг» государ-
ственных и муниципальных услуг, в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами 
Пермского края, муниципальными правовыми 
актами. Заявитель вправе представить указан-
ные документы и информацию в организацию, 
предоставляющую муниципальную услугу, по 
собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе 
согласований, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги и связанных с обращени-
ем в иные государственные органы, органы мест-
ного самоуправления, организации, за исключе-
нием получения услуг и получения документов 
и информации, предоставляемых в результате 
предоставления услуг, которые являются необ-
ходимыми и обязательными для предоставления 
государственных, муниципальной услуги.

2.3. Описание результата предоставления 
муниципальной услуги

2.3.1. Результатом предоставления муни-
ципальной услуги является:

предоставление сведений о ходе и содер-
жании образовательного процесса, в том числе 
предоставление годового календарного учебного 
графика, расписания занятий на текущий учеб-
ный период, перечня изучаемых тем и содержа-
ния выдаваемых обучающемуся домашних зада-
ний на уроках текущего учебного периода;

предоставление результатов текущего кон-
троля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающегося, включая сведения об оценках 
успеваемости, сведения о содержании занятий и 
работ, по результатам которых получены оценки;

предоставление сведений о посещаемо-
сти уроков обучающимся за текущий учебный 
период.

2.4. Срок предоставления муниципальной 
услуги

2.4.1. Срок предоставления муниципаль-
ной услуги составляет не более 30 дней со дня 
поступления заявления в организацию, предо-
ставляющую муниципальную услугу.

2.4.2. Решение о предоставлении инфор-
мации о текущей успеваемости учащегося, ве-
дение электронного дневника и электронного 
журнала успеваемости должно быть принято 
не позднее чем через 27 дней со дня представ-
ления заявления в организацию, предостав-
ляющую муниципальную услугу.

2.4.3. В случае представления заявителем 
заявления через МФЦ срок принятия реше-
ния о предоставлении информации о текущей 
успеваемости учащегося, ведение электронно-
го дневника и электронного журнала успевае-
мости или об отказе в предоставлении муни-
ципальной услуги исчисляется со дня переда-
чи МФЦ поданного заявления в организацию, 
предоставляющую муниципальную услугу.

2.4.4. Срок выдачи (направления 
по адресу, указанному в заявлении, ли-
бо через МФЦ) заявителю документа, 
подтверждающего принятие решения  
о предоставлении муниципальной услуги или об 
отказе в предоставлении муниципальной услуги 
не должен превышать 3 дней со дня принятия со-
ответствующего решения.

2.5. Перечень нормативных правовых ак-
тов, регулирующих отношения, возникающие в 
связи с предоставлением муниципальной услуги

2.5.1. Предоставление муниципальной 
услуги осуществляется в соответствии с:

Конвенцией ООН о правах ребенка, одо-
бренной Генеральной Ассамблеей ООН 20 ноя-
бря 1989 г.;

Конституцией Российской Федерации, 
принятой всенародным голосованием 12 дека-
бря 1993 г. («Российская газета», № 7, 21.01.2009 г.);

Федеральным законом от 24 июля 1998 г. 
№124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 
в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 6 октября 2003 г. 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федера-
ции» («Российская газета», № 302, 08.10.2003 г.);

Федеральным законом от 27 июля 2006 г. 
№149-ФЗ «Об информации, информационных 
технологиях и о защите информации» («Россий-
ская газета», № 165, 29.07.2006 г.);

Федеральным законом от 27 июля 2010 
г. №210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг» («Рос-
сийская газета», № 168, 30.07.2010 г.);

Федеральным законом от 02 мая 2006 г. 
№59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений 
граждан Российской Федерации»;

Федеральным законом от 27 июля 2006 г. 
№152-ФЗ «О персональных данных»;

Федеральным законом от 29 декабря 2012 
г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-
дерации»; 

Законом Пермского края от 12 марта 2014 г. 
№308-ПК «Об образовании в Пермском крае»;

Распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 17 декабря 2009 г. №1993-р 
«Об утверждении сводного перечня первооче-
редных государственных и муниципальных услуг, 
предоставляемых в электронном виде»;

Постановлением администрации Уинско-
го муниципального района Пермского края от 
26 января 2012 г. №24 «Об утверждении порядка 
разработки и утверждения административных 
регламентов предоставления муниципальных 
услуг, порядка проведения экспертизы проектов 
административных регламентов предоставле-
ния муниципальных услуг, состава экспертной 
группы».

2.6. Исчерпывающий перечень докумен-
тов, необходимых в соответствии с норматив-
ными правовыми актами для предоставления 
муниципальной услуги 

2.6.1. Исчерпывающий перечень докумен-
тов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги:

2.6.1.1. заявление родителей (законных 
представителей) по форме согласно приложе-
нию 2 к административному регламенту;

2.6.1.2. документ, удостоверяющего лич-
ность родителя (законного представителя) ли-
бо документ, удостоверяющий личность ино-
странного гражданина, лица без гражданства в 
Российской Федерации в соответствии со ста-
тьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. 
№115-ФЗ «О правовом положении иностран-
ных граждан в Российской Федерации».

2.6.2. Тексты документов, представ-
ляемых для оказания муниципальной услуги, 
должны быть написаны разборчиво. Фами-
лии, имена и отчества физических лиц, адреса 
их мест жительства должны быть написаны 
полностью.

2.6.3. Иностранные граждане и лица без 
гражданства все документы представляют на 
русском языке или вместе с заверенным в уста-
новленном порядке переводом на русский язык.

2.7. Исчерпывающий перечень основа-
ний для отказа в приеме документов, необхо-
димых для предоставления муниципальной 
услуги

2.7.1. Основанием для отказа в приеме 
документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги является представление 
документов, имеющих подчистки либо припи-
ски, зачеркнутые слова и иные неоговоренные 
исправления, а также документов, исполненных 
карандашом.

2.7.2. Заявителю отказывается в приеме 
документов до момента регистрации поданных 
заявителем документов в организации, предо-
ставляющей муниципальную услугу, МФЦ.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований 
для приостановления предоставления муници-
пальной услуги

2.8.1. Основания для приостановления 
сроков предоставления муниципальной услуги: 
не предусмотрено

2.9. Исчерпывающий перечень оснований 
для отказа в предоставлении муниципальной 
услуги

2.9.1. Оснований для отказа в предостав-
лении муниципальной услуги действующим 
законодательством не предусмотрено.

2.10. Перечень услуг, которые являются 
необходимыми и обязательными для предо-
ставления муниципальной услуги, в том числе 
сведения о документе (документах), выдавае-
мом (выдаваемых) организациями, участвую-
щими в предоставлении муниципальной 
услуги

2.10.1 Предоставления услуг, которые яв-
ляются необходимыми и обязательными для 
предоставления муниципальной услуги не тре-
буется.

2.11. Порядок, размер и основания взима-
ния государственной пошлины или иной платы, 
взимаемой за предоставление муниципальной 
услуги

2.11.1. Государственная пошлина и иная 
плата за предоставление муниципальной услуги 
не взимается.

2.12. Максимальный срок ожидания в оче-
реди при подаче запроса о предоставлении муни-
ципальной услуги и при получении результата 
предоставления муниципальной услуги

2.12.1. Максимальное время ожидания в 
очереди при подаче для предоставления муници-
пальной услуги не должно превышать 15 минут.

2.12.2. Максимальное время ожидания в 
очереди при получении результата предоставле-
ния муниципальной услуги не должно превы-
шать 15 минут.

2.13. Срок регистрации запроса о предо-
ставлении муниципальной услуги

2.13.1. Заявление для предоставления му-
ниципальной услуги, в том числе в электронной 
форме, подлежит регистрации в день его посту-
пления.

2.13.2. Заявление для предоставления му-
ниципальной услуги, поданное в МФЦ, подле-
жит регистрации в день его поступления.

2.14. Требования к помещениям, в которых 
предоставляется муниципальная услуга, к месту 
ожидания и приема заявителей, размещению и 
оформлению визуальной, текстовой и мультиме-
дийной информации о порядке предоставления 
муниципальной услуги

2.14.1. Здание, в котором предоставляет-
ся муниципальная услуга, должно находиться 
в зоне пешеходной доступности от остановок 
общественного транспорта. Вход в здание дол-
жен быть оборудован удобной лестницей с 
поручнями, а также пандусами для беспрепят-
ственного передвижения инвалидных колясок, 
детских колясок.

2.14.2. Прием заявителей осуществляется 
в специально выделенных для этих целей по-
мещениях. 

Места ожидания и приема заявителей (их 
представителей) должны соответствовать ком-
фортным условиям для заявителей (их предста-
вителей), в том числе для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, и оптимальным усло-
виям работы специалистов.

Места для приема заявителей (их предста-
вителей) должны быть оборудованы информаци-
онными табличками (вывесками) с указанием:

номера кабинета (окна);
фамилии, имени, отчества и должности 

специалиста, осуществляющего предоставление 
муниципальной услуги или информирование о 
предоставлении муниципальной услуги.

Места ожидания должны быть оборудова-
ны стульями, кресельными секциями, скамья-
ми (банкетками). Количество мест ожидания 
определяется исходя из фактической нагрузки и 
возможностей для их размещения в здании, но не 
может составлять менее 5 мест.

Места для заполнения документов должны 
быть оборудованы стульями, столами (стойками) 
и обеспечены образцами заполнения докумен-
тов, бланками документов и канцелярскими 
принадлежностями.

2.14.3. Информационные стенды должны 
содержать полную и актуальную информацию о 
порядке предоставления муниципальной услуги. 
Тексты информационных материалов, которые 
размещаются на информационных стендах в 
соответствии с пунктом 1.3.4. административно-
го регламента, печатаются удобным для чтения 
шрифтом, без исправлений, с выделением наи-
более важной информации полужирным начер-
танием или подчеркиванием.

2.15. Показатели доступности и качества 
муниципальной услуги

2.15.1. Показатели доступности и качества 
предоставления муниципальной услуги:

2.15.1.1. количество взаимодействий заяви-
теля с должностными лицами при предоставле-
нии муниципальной услуги не превышает 2 раз, 
продолжительность - не более 15 минут;

2.15.1.2. возможность получения муници-
пальной услуги в МФЦ в соответствии с согла-
шением о взаимодействии, заключенным между 
МФЦ и органом местного самоуправления с 
момента вступления в силу соглашения о взаи-
модействии;

2.15.1.3. соответствие информации о по-
рядке предоставления муниципальной услуги в 
местах предоставления муниципальной услуги 
на информационных стендах, официальном 
сайте, Едином портале, требованиям норматив-
ных правовых актов Российской Федерации, 
Пермского края;

2.15.1.4. возможность получения заяви-
телем информации о ходе предоставления му-
ниципальной услуги по электронной почте, на 
Едином портале;

2.15.1.5. соответствие мест предоставления 
муниципальной услуги (мест ожидания, мест для 
заполнения документов) требованиям раздела 
2.14. административного регламента.

2.15.1.6. уровень удовлетворенности 
граждан Российской Федерации качеством 
предоставления муниципальной услуги к 2018 
году – не менее 90 процентов;

2.15.1.7. снижение среднего числа об-
ращений представителей бизнес - сообщества 
в орган, предоставляющий муниципальную 
услугу для получения одной муниципальной 
услуги, связанной со сферой предпринима-
тельской деятельности, к 2014 году – до 2-х.

2.16. Иные требования, в том числе 
учитывающие особенности предоставления 
муниципальной услуги в многофункциональ-
ных центрах предоставления государственных 
и муниципальных услуг и особенности предо-
ставления муниципальной услуги в электрон-
ной форме

2.16.1. Информация о муниципальной 
услуге:

2.16.1.1. внесена в реестр муниципальных 
услуг (функций), предоставляемых органами 
местного самоуправления муниципальных об-
разований Пермского края;

2.16.1.2. размещена на Едином портале.
2.16.2. Заявитель (его представитель) впра-

ве направить документы, указанные в разделе 2.6. 

административного регламента, в электронной 
форме следующими способами:

2.16.2.1. по электронной почте организа-
ции, предоставляющей муниципальную услугу;

2.16.2.2. через Единый портал.
2.16.3. Заявление для предоставления му-

ниципальной услуги, представляемое в форме 
электронного документа, подписывается элек-
тронной подписью, вид которой предусмотрен 
законодательством Российской Федерации. 

2.16.4. Заявитель вправе подать докумен-
ты, указанные в разделе 2.6. административного 
регламента, в МФЦ в соответствии с соглаше-
нием о взаимодействии, заключенным между 
МФЦ и органом местного самоуправления с 
момента вступления в силу соглашения о взаи-
модействии.

III. Состав, последовательность и сроки 
выполнения административных процедур (дей-
ствий), требования к порядку их выполнения, 
в том числе особенности выполнения админи-
стративных процедур (действий) в электронной 
форме

3.1. Организация предоставления муни-
ципальной услуги включает в себя следующие 
административные процедуры:

3.1.1. Прием и регистрация заявления о 
предоставлении муниципальной услуги (при-
ложение 2 к настоящему административному 
регламенту).

3.1.2. Рассмотрение заявления и докумен-
тов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги, указанных в пункте 2.6.1. настоя-
щего административного регламента, принятие 
решение о предоставлении муниципальной 
услуги и направление заявителю результата пре-
доставления муниципальной услуги.

3.2. Блок-схема предоставления муни-
ципальной услуги приведена в приложении 3 к 
административному регламенту.

3.3. Прием и регистрация заявления и до-
кументов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги.

3.3.1. Основанием для начала исполнения 
административной процедуры по предоставле-
нию муниципальной услуги, является поступле-
ние заявления, указанного в приложении № 2 к 
настоящему административному регламенту, и 
документов, указанных в п. 2.6.1. административ-
ного регламента в организацию, предоставляю-
щую муниципальную услугу.

3.3.2. Заявление, необходимое для предо-
ставления муниципальной услуги, может быть 
представлено заявителем (его представителем):

при личном обращении в организацию, 
предоставляющую муниципальную услугу;

в электронной форме через Единый пор-
тал;

по электронной почте организации, предо-
ставляющей муниципальную услугу.

в электронном виде на специализирован-
ном сайте http://web2edu.ru;

3.3.3. Ответственным за исполнение адми-
нистративной процедуры является руководитель 
организации, предоставляющей муниципальную 
услугу, в соответствии с должностными обязан-
ностями (далее – ответственный за исполнение 
административной процедуры).

3.3.4. Запрос о предоставлении муни-
ципальной услуги, в том числе в электронной 
форме, подлежит регистрации в день его посту-
пления в организацию, предоставляющую муни-
ципальную услугу.

3.3.5. Ответственный за исполнение адми-
нистративной процедуры выполняет следующие 
действия:

3.3.5.1. устанавливает предмет обраще-
ния;

3.3.5.2. проверяет представленное за-
явление на соответствие требованиям, уста-
новленным разделом 2.7. административного 
регламента;

При установлении несоответствия пред-
ставленного заявления требованиям админи-
стративного регламента, ответственный за ис-
полнение административной процедуры уведом-
ляет заявителя либо его представителя о наличии 
препятствий для приема заявления, объясняет 
заявителю содержание выявленных недостатков 
в представленном заявлении, предлагает принять 
меры по их устранению.

Если недостатки, препятствующие приему, 
могут быть устранены в ходе приема, они устра-
няются незамедлительно.

В случае невозможности устранения выяв-
ленных недостатков в течение приема заявление 
возвращается заявителю.

По требованию заявителя ответственный 
за исполнение административной процедуры 
готовит письменный мотивированный отказ в 
приеме заявления.

Принятие организацией, предостав-
ляющей муниципальную услугу, решения об 
отказе в приеме заявления, необходимого для 
предоставления муниципальной услуги не 
препятствует повторному обращению заявителя 
за предоставлением муниципальной услуги после 

Администрация Уинского муниципального района Пермского края

Постановление
от 07.10.2015  № 250-01-01-03

Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципаль-
ной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение 
электронного дневника и электронного журнала успеваемости»

В соответствии с Федеральными законами от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных услуг», от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», распоряжениями Правительства РФ от 17.12.2009 №1993-р «Об утверж-

дении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предостав-
ляемых в электронном виде», от 25.04.2011 №729-р «Об утверждении перечня услуг, оказываемых 
государственными и муниципальными учреждениями и другими организациями, в которых раз-
мещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих вклю-
чению в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в электронной 
форме», с учетом новой редакции «Дорожной карты» от 16.07.2014 №2 по организации перевода 
шести муниципальных услуг в электронную форму, принятой Министерством информационного 
развития и связи Пермского края, Уставом Уинского муниципального района и постановлением 
администрации Уинского муниципального района от 12.03.2012 №77 «Об утверждении перечней 
муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Уинского муници-
пального района Пермского края» администрация Уинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить прилагаемый административный регламент по предоставлению муниципаль-

ной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электрон-
ного дневника и электронного журнала успеваемости».

2. Опубликовать данное постановление в районной газете «Родник-1» и разместить на офи-
циальном сайте Уинского муниципального района в сети Интернет.

3. Постановление вступает в силу с момента подписания.
4. Контроль над исполнением постановления возложить на начальника управления учреж-

дениями образования администрации Уинского муниципального района Бажину Е.Н.

Глава муниципального района А.М.Козюков

Приложение к постановлению администрации Уинского муниципального района от 07.10.2015 № 250-01-01-03

АдМИНИСТРАТИВНыЙ РЕГЛАМЕНТ
по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости»

Администрация Уинского муниципального района 
Пермского края

Постановление
от 02.10.2015  № 247-01-01-03

О внесении изменений   в административный регламент 
по предоставлению администрацией Уинского муниципального 
района муниципальной услуги по выдаче градостроительного 
плана земельного участка, утвержденный постановлением адми-
нистрации Уинского муниципального района Пермского края от 
21.11. 2011 № 461

Во исполнение Градостроительного кодекса Российской Феде-
рации, Федеральных законов от 27.07.2010 № 210 – ФЗ «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг», от  
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», постановления Правитель-
ства Пермского края от 08.11.2010 № 846 «Об установлении Порядка 
разработки и утверждения административных регламентов исполнения 
государственных услуг», руководствуясь Уставом Уинского муниципаль-
ного района Пермского края, постановлением администрации Уинско-
го муниципального района от 15.06.2011 № 205 «Об оказании муници-
пальных услуг, предоставляемых в электронном виде», постановлением 
главы Уинского муниципального района от 09.12.2009 «Об утверждении 
Положения об отделе архитектуры и градостроительства администрации 
Уинского муниципального района», администрация Уинского муници-
пального района Пермского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в административный регламент по предо-

ставлению администрацией Уинского муниципального района муници-
пальной услуги по выдаче градостроительного плана земельного участка, 
утвержденный постановлением администрации Уинского муниципаль-

ного района Пермского края от 21.11. 2011 № 461 «Об утверждении ад-
министративных регламентов по предоставлению муниципальных услуг 
в сфере архитектуры и градостроительства»:

1.1.  пункт 2.5 раздела 2 слова: «Услуга предоставляется на основа-
нии письменного заявления о выдаче градостроительного плана в Отдел 
в произвольной форме» заменить на слова: «Услуга предоставляется на 
основании заявления на бумажном носителе или в электронной форме 
по выбору заявителя в Отдел в произвольной форме».

1.2. пункт 2.5.1. раздела 2 изложить в следующей редакции:
«В заявлении указывается:
- полное наименование юридического лица (ФИО физических 

лиц, ФИО индивидуального предпринимателя), его юридический и по-
чтовый адреса, ИНН;

- данные документа, удостоверяющего личность, либо доверен-
ность лица, уполномоченного представлять интересы заявителя; 

- наименование объекта строительства;

- адрес объекта строительства;
- кадастровый номер и координаты земельного участка».
1.3. пункт 2.5.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«Заявление принимается и регистрируется Отделом для подготов-

ки градостроительного плана».
1.4. пункт 2.8. раздел 2 исключить.
2. Опубликовать постановление в газете «Родник-1» и разместить 

на официальном сайте администрации муниципального района в сети 
Интернет.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить 
на заместителя главы администрации района по развитию 
инфраструктуры, председателя комитета по управлению имуществом 
А.Н. Зеленкина.

Глава муниципального района   А.М.Козюков



Официальный отдел
“...слова пробьются,
            как родник...”
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Приложение № 1
к административному регламенту предоставления государственной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного 

журнала успеваемости» 

Информация
о местонахождении, электронных адресах, телефонах, Интернет-сайтах организаций, предоставляющих муниципальную услугу

№ 
п/п

Полное наименование муниципальной 
образовательной организации 

Адрес Телефон График работы Адрес электронной почты Интернет-сайт

1

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Уинская средняя общеобразовательная 
школа»
Директор: Белобородова Татьяна 
Анатольевна

617520, Пермский 
край, Уинский 
район, с.Уинское, ул. 
Светлая, 30

(34259) 
2-33-32, 
2-31-91

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

ushbibl@bk.ru
http://ush.3dn.ru

2

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Аспинская средняя 
общеобразовательная школа»
Директор: Городилова Ирина Петровна

617530, Пермский 
край, Уинский 
район, с. Аспа, 
ул.Школьная, 40

(34259) 
4-43-57
4-41-33

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

aspa220@yandex.ru
http://aspaschool.ru

3

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Судинская средняя 
общеобразовательная школа»
Директор: Воронина Ольга Николаевна

617535, Пермский 
край, Уинский 
район, с.Суда, 
ул.Центральная, 29

(34259)
3-11-99
3-11-98

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

sudaschool@narod.ru
http://sudashkola.ru

4

Муниципальное казенное 
общеобразовательное 
учреждение «Чайкинская средняя 
общеобразовательная школа»
Директор: Айтуганов Руслан Рамисович

617524, Пермский 
край, Уинский 
район, с. Чайка, 
ул.Школьная, д.2

(34259) 
3-41-49

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

chaikashkola@mail.ru
http://chaik.ucoz.ru

5

Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
«Воскресенская средняя 
общеобразовательная школа»
Директор: Одинцева Татьяна 
Викторовна

617523, 
Пермский край, 
Уинский район, 
с.Воскресенское, ул. 
Центральная, 18

(34259) 
3-31-27

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

Voskresenskshool@mail.ru
http://voskresensk-school.
narod.ru

6

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Ломовская средняя 
общеобразовательная школа»
Директор: Разорвина Раифа Раисовна

617534, Пермский 
край, Уинский 
район, д. Ломь, 
ул.Школьная, 19

(34259) 
4-52-21

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

shkola-lomovskaya@ya.ru
http://lomschool.ru

7

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Иштеряковская основная 
общеобразовательная школа»
Директор: Садырова Райхания 
Шаймихаматовна

617528, Пермский 
край, Уинский 
район, с.Иштеряки, 
ул. Школьная, 9

(34259) 
3-21-57

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

ihterak@rambler.ru
http://ihterak-school.narod.ru

8

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Верхнесыповская основная 
общеобразовательная школа»
Директор: Хаязова Эльмира 
Миргазимовна

617539, Пермский 
край, Уинский 
район, с. Верхний 
Сып, ул. Школьная, 
4

(34259)
4-21-18

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

vsyp@mail.ru
http://vsypschool.ucoz.ru

9

Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
«Нижнесыповская основная 
общеобразовательная школа»
Директор: Азьмуков Ильяс Нурыйвич

617525, Пермский 
край, Уинский район, 
с. Нижний Сып,
ул. Коммунистическая, 
61

(34259)
4-31-46

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

nsyp@km.ru
http://nsupschool.jimdo.com.ru

10

Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
для детей дошкольного и младшего 
школьного возраста «Красногорская 
начальная школа – детский сад»
Директор: Амиров Фритт Минуллович

617532, 
Пермский край, 
Уинский район, 
д.Красногорка, ул. 
Молодежная, 9

(34259) 
4-42-87

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

krgor.uinsk@mail.ru

11

Муниципальное казенное 
общеобразовательное учреждение 
для детей дошкольного и младшего 
школьного возраста «Барсаевская 
начальная школа – детский сад»
Директор: Мукимов Талис Талгатович

617523, Пермский 
край, Уинский 
район, с. Барсаи, ул. 
Юбилейная, 2

(34259) 
2-46-38

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

edik1@list.ru
http://barsaihcool.ucoz.ru

12

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Уинская вечерняя (сменная) 
общеобразовательная школа»
Директор: Габдульбарова Ирина 
Баяновна

617520, Пермский 
край, Уинский 
район, с.Уинское, ул. 
Светлая, 30

(34259) 
2-42-80

Понедельник-
пятница

с 09.00-17.00
перерыв на обед 
с 13.00 до 14.00

sh.v.uinsk@mail.ru
http://uvsh.ucoz.ru

устранения причин, послуживших основанием 
для принятия организацией, предоставляющей 
муниципальную услугу, указанного решения.

3.3.5.3. регистрирует заявление в журнале 
регистрации заявлений;

3.3.5.4. оформляет расписку в получении 
Заявления. 

3.3.6. В случае подачи запроса в электрон-
ной форме через Единый портал, заявление по-
ступает ответственному за исполнение админи-
стративной процедуры.

После поступления заявления ответствен-
ному за исполнение административной проце-
дуры в личном кабинете на Едином портале ото-
бражается статус заявки «Принято от заявителя».

3.3.6.1. Ответственный за исполнение 
административной процедуры проверяет заяв-
ление на соответствие требованиям раздела 2.7. 
административного регламента.

Если представленное заявление не со-
ответствуют установленным требованиям, от-
ветственный за исполнение административной 
процедуры готовит проект решения об отказе в 
приеме заявления. В личном кабинете на Еди-
ном портале отображается статус «Отказ», в поле 
«Комментарий» отображается текст «В приеме 
документов отказано», а также указывается при-
чина отказа в приеме заявления.

В случае соответствия заявления установ-
ленным требованиям, ответственный за испол-
нение административной процедуры регистри-
рует заявление.

В личном кабинете на Едином портале 
отображается статус «Промежуточные резуль-
таты от ведомства», в поле «Комментарий» ото-
бражается текст следующего содержания: «Ваше 
заявление принято в работу. Вам необходимо 
подойти «дата» к «время» в ведомство с оригина-
лами документов.

3.3.7. Прием заявления в МФЦ осущест-
вляется в соответствии с соглашением о взаимо-
действии, заключенным между МФЦ и органом 
местного самоуправления.

3.3.8. Результатом административной про-
цедуры является регистрация заявления заявите-
ля в установленном порядке или отказ в приеме 
заявления по основаниям, установленным раз-
делом 2.7. административного регламента.

3.4. Рассмотрение заявления, необходимо-
го для предоставления муниципальной услуги, 
принятие решения о предоставлении муници-
пальной услуги и направление заявителю резуль-
тата предоставления муниципальной услуги.

3.4.1. Основанием для начала админи-
стративной процедуры является получение от-
ветственным за исполнение административной 
процедуры должностным лицом организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, заре-
гистрированного заявления и документов.

3.4.2. Ответственным за исполнение адми-
нистративной процедуры является руководитель 
организации, предоставляющей муниципаль-
ную услугу, в соответствии с должностными обя-
занностями (далее – ответственный за исполне-
ние административной процедуры).

3.4.3. Ответственный за исполнение ад-
министративной процедуры по результатам 
рассмотрения поданного заявителем заявления 
принимает решение о предоставлении муници-
пальной услуги и предоставлении информации 
о текущей успеваемости учащегося, ведении 
электронного дневника и электронного журнала 
успеваемости.

3.4.3.1. В случае принятия решения о 
предоставлении информации о текущей успе-
ваемости учащегося, создании электронного 
дневника и электронного журнала успевае-
мости ответственный за исполнение админи-
стративной процедуры направляет заявителю 
уведомление, содержащее данные для автори-
зированного доступа к системе электронных 
дневников. 

В случае представления заявления, не-
обходимого в соответствии с нормативными 
правовыми актами для предоставления муни-
ципальной услуги, через МФЦ срок принятия 
решения о предоставлении муниципальной 
услуги исчисляется со дня передачи МФЦ 
таких документов в организацию, предостав-
ляющую муниципальную услугу. 

В случае обращения за получением 
муниципальной услуги в МФЦ, решение 
о предоставлении муниципальной услуги 
заявитель получает в МФЦ, если иной способ 
получения не указан заявителем.

3.4.5. В случае предоставления услуги с 
использованием Единого портала в личном 
кабинете на Едином портале отображается 
статус «Исполнено», в поле «Комментарий» 
отображаться текст следующего содержания 
«Принято решение о предоставлении услуги». 
Вам необходимо подойти за решением в ве-
домство «дата» к «время».

3.4.6. Срок направления по адресу, ука-
занному в заявлении, либо через МФЦ заяви-
телю результата предоставления муниципаль-
ной услуги – не более 3 дней со дня принятия 
соответствующего решения.

3.4.7. Результатом административной 
процедуры является направление (предостав-
ление) заявителю результата предоставления 
муниципальной услуги.

IV. Формы контроля за исполнением 
административного регламента

4.1. Порядок осуществления теку-
щего контроля за соблюдением и исполнением 
должностными лицами организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, положений ре-
гламента и иных нормативных правовых актов, 
устанавливающих требования к предоставлению 
муниципальной услуги, а также принятием ими 
решений

4.1.1. Общий контроль предоставления 
муниципальной услуги возложен на 
руководителя органа, предоставляющего муни-
ципальную услугу, в соответствии с должностны-
ми обязанностями.

4.1.2. Текущий контроль соблюдения 
последовательности и сроков исполнения 
административных действий и выполнения 
административных процедур, определенных 
административным регламентом, 
осуществляется руководителем организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, в со-
ответствии с должностными обязанностями.

4.2. Порядок и периодичность осуществле-
ния плановых и внеплановых проверок полноты 
и качества предоставления муниципальной 
услуги, в том числе порядок и формы контроля 

за полнотой и качеством предоставления муни-
ципальной услуги

4.2.1. Контроль за полнотой и качеством 
предоставления муниципальной услуги вклю-
чает в себя проведение плановых и внеплановых 
проверок, выявление и устранение нарушений 
прав граждан и юридических лиц, рассмотрение, 
принятие решений и подготовку ответов на об-
ращения заявителей, содержащих жалобы на 
решения, действия (бездействие) должностных 
лиц.

4.2.2. Периодичность и сроки проведения 
проверок устанавливаются руководителем орга-
на, предоставляющего муниципальную услугу, в 
соответствии с должностными обязанностями. 

4.2.3. Основаниями для проведения 
внеплановых проверок полноты и качества 
предоставления муниципальной услуги 
являются:

4.2.3.1. поступление информации о на-
рушении положений административного ре-
гламента;

4.2.3.2. поручение руководителя органа, 
организации, предоставляющей муниципаль-
ную услугу.

4.2.4. Результаты проверки оформляются 
актом, в котором отмечаются выявленные недо-
статки и предложения по их устранению.

4.2.5. По результатам проведенных прове-
рок в случае выявления нарушений прав заяви-
телей осуществляется привлечение виновных 
лиц к ответственности в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

4.3. Требования к порядку и формам кон-
троля за предоставлением муниципальной услу-
ги, в том числе со стороны граждан, их объедине-
ний и организаций

4.3.1. Должностные лица организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, несут 
персональную ответственность за правильность 
и обоснованность принятых решений. Также 
они несут персональную ответственность за 
соблюдение сроков и установленного порядка 
предоставления муниципальной услуги.

4.3.2. Персональная ответственность 
должностных лиц организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, закрепляется 
в должностных инструкциях в соответствии с 
требованиями законодательства Российской 
Федерации. 

4.3.3. Контроль за предоставлением 
муниципальной услуги, в том числе со стороны 
граждан, их объединений и организаций 
осуществляется путем получения информации 
о наличии в действиях (бездействии) 
должностных лиц а также в принимаемых ими 
решениях нарушений положений нормативных 
правовых актов, устанавливающих требования 
к предоставлению муниципальной услуги и 
административного регламента.

4.3.4. Для осуществления контроля за 
предоставлением муниципальной услуги 
граждане, их объединения и организации 
имеют право направлять в организацию, 
предоставляющую муниципальную услугу, 
индивидуальные и коллективные обращения 
с предложениями, рекомендациями по 
совершенствованию качества и порядка 
предоставления муниципальной услуги, а также 
заявления и жалобы с сообщением о нарушении 
должностными лицами, предоставляющими 
муниципальную услугу, требований 
административного регламента, законов и иных 
нормативных правовых актов.

 V. Досудебный (внесудебный) порядок 
обжалования решений и действий (бездействия) 
организации, предоставляющей муниципаль-
ную услугу, а также её должностных лиц 

5.1. Информация для заявителя о его пра-
ве подать жалобу на решение и (или) действие 
(бездействие) организации, предоставляющей 
муниципальную услугу, должностных лиц ор-
ганизации, предоставляющей муниципальную 
услугу 

5.1.1. Заявитель имеет право на 
обжалование действий (бездействия) и 
решений организации, предоставляющей 
муниципальную услугу, их должностных лиц в 
досудебном (внесудебном) порядке.

5.2. Предмет жалобы
5.2.1. Заявитель имеет право обратиться с 

жалобой, в том числе в следующих случаях:
5.2.1.1. нарушение срока регистрации за-

проса заявителя о предоставлении муниципаль-
ной услуги;

5.2.1.2. нарушение срока предоставления 
муниципальной услуги;

5.2.1.3. требование представления заяви-
телем документов, не предусмотренных нор-
мативными правовыми актами Российской 
Федерации, Пермского края, муниципальными 
правовыми актами для предоставления муници-
пальной услуги;

5.2.1.4. отказ в приеме документов у 
заявителя, представление которых предусмо-
трено нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Пермского края, му-
ниципальными правовыми актами для предо-
ставления муниципальной услуги;

5.2.1.5. отказ в предоставлении муни-
ципальной услуги, если основания для отказа 
не предусмотрены федеральными законами 
и принятыми в соответствии с ними иными 
нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, Пермского края, муници-
пальными правовыми актами;

5.2.1.6. требование с заявителя при пре-
доставлении муниципальной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, Пермского 
края, муниципальными правовыми актами;

5.2.1.7. отказ организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, её должност-
ных лиц в исправлении допущенных опечаток 
и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах 
либо нарушение установленного срока таких 
исправлений.

5.2.2. Жалоба должна содержать:
5.2.2.1. наименование организации, 

предоставляющей муниципальную услугу, 
должностного лица решения и действия (без-
действие) которых обжалуются;

5.2.2.2. фамилию, имя, отчество (при 
наличии), сведения о месте жительства заяви-
теля - физического лица либо наименование, 
сведения о месте нахождения заявителя - 
юридического лица, а также номер (номера) 
контактного телефона, адрес (адреса) элек-
тронной почты (при наличии) и почтовый 

адрес, по которым должен быть направлен 
ответ заявителю;

5.2.2.3. сведения об обжалуемых реше-
ниях и действиях (бездействии) организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, её 
должностных лиц;

5.2.2.4. доводы, на основании которых 
заявитель не согласен с решением и действием 
(бездействием) организации, предоставляю-
щей муниципальную услугу, её должностных 
лиц. Заявителем могут быть представлены 
документы (при наличии), подтверждающие 
доводы заявителя, либо их копии.

5.2.3. В случае если жалоба подается через 
представителя заявителя, также представляет-
ся документ, подтверждающий полномочия на 
осуществление действий от имени заявителя. 

5.3. Орган, организация и уполномочен-
ные на рассмотрение жалобы должностные 
лица, которым может быть направлена жалоба

5.3.1. Жалоба на решение и действие 
(бездействие) организации, предоставляющей 
муниципальную услугу, должностного лица 
подается в письменной форме, в том числе при 
личном приеме заявителя, или в электронной 
форме в организацию, предоставляющую му-
ниципальную услугу.

5.3.2. Жалоба на решение, 
принятое руководителем организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, 
подается в орган, предоставляющий 
муниципальную услугу, на решение 
руководителя органа, организующего предо-
ставление муниципальную услугу, подается 
в управление учреждениями образования 
администрации Уинского муниципального 
района Пермского края (далее – орган).

5.4. Порядок подачи и рассмотрения 
жалобы

5.4.1. Жалоба подается в письменной 
форме на бумажном носителе:

5.4.1.1. непосредственно в канцелярию 
органа, организации, предоставляющей муни-
ципальную услугу;

5.4.1.2. почтовым отправлением по адре-
су (месту нахождения) органа, организации, 
предоставляющей муниципальную услугу;

5.4.1.3. в ходе личного приема руководи-
теля органа, организации, предоставляющей 
муниципальную услугу;

5.4.2. Время приема жалоб органом, орга-
низацией, предоставляющей муниципальную 
услугу, совпадает со временем предоставления 
муниципальной услуги.

5.4.3. Жалоба может быть подана заявите-
лем в электронной форме посредством:

5.4.3.1. официального сайта;
5.4.3.2. Единого портала;
5.4.4. При подаче жалобы в электронном 

виде документы, указанные в пункте 5.2.3. ад-
министративного регламента, могут быть пред-
ставлены в форме электронных документов, под-

писанных электронной подписью, вид которой 
предусмотрен законодательством Российской 
Федерации, при этом представление документа, 
удостоверяющего личность заявителя, не требу-
ется.

5.4.5. Жалоба может быть подана заяви-
телем через МФЦ. При поступлении жалобы 
МФЦ обеспечивает ее передачу в орган, орга-
низацию, предоставляющую муниципальную 
услугу, в порядке и сроки, которые установ-
лены соглашением о взаимодействии, но не 
позднее следующего рабочего дня со дня по-
ступления жалобы.

5.4.6. В органе, организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, определяют-
ся уполномоченные на рассмотрение жалоб 
должностные лица, которые обеспечивают:

5.4.6.1. прием и рассмотрение жалоб 
в соответствии с требованиями статьи 11.2. 
Федерального закона от 27 июля 2010 г. 
№210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

5.4.6.2. направление жалоб в уполномо-
ченный на рассмотрение жалобы орган.

5.5. Сроки рассмотрения жалобы
5.5.1. Жалоба, поступившая в орган, ор-

ганизацию, предоставляющую муниципаль-
ную услугу, подлежит регистрации не позднее 
следующего рабочего дня со дня ее поступле-
ния.

5.5.2. В случае если жалоба подается через 
МФЦ, срок рассмотрения жалобы исчисляется 
со дня регистрации жалобы в органе, организа-
ции, предоставляющей муниципальную услугу.

5.5.3. Жалоба, поступившая в орган, орга-
низацию, предоставляющую муниципальную 
услугу, подлежит рассмотрению должностным 
лицом наделенным полномочиями по рассмо-
трению жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня 
ее регистрации.

5.5.4. В случае обжалования отказа ор-
ганизации, предоставляющей муниципаль-
ную услугу, либо должностных лиц в приеме 
документов у заявителя либо в исправлении 
допущенных опечаток и ошибок или в случае 
обжалования заявителем нарушения установ-
ленного срока таких исправлений, жалоба рас-
сматривается в течение 5 рабочих дней со дня 
ее регистрации.

5.6. Результат рассмотрения жалобы
5.6.1. По результатам рассмотрения жа-

лобы орган, организация, предоставляющая 
муниципальную услугу, принимает решение 
об удовлетворении жалобы либо об отказе в 
ее удовлетворении в форме акта органа, орга-
низации, предоставляющей муниципальную 
услугу.

5.6.2. При удовлетворении жалобы орга-
низация, предоставляющая муниципальную 
услугу, принимает исчерпывающие меры по 
устранению выявленных нарушений, в том 
числе по выдаче заявителю результата муници-

пальной услуги, не позднее 5 рабочих дней со 
дня принятия решения, если иное не установ-
лено законодательством Российской Федера-
ции, Пермского края.

5.6.3. В случае установления в ходе или 
по результатам рассмотрения жалобы при-
знаков состава административного правона-
рушения или признаков состава преступления 
должностное лицо, уполномоченное на рас-
смотрение жалоб, незамедлительно направляет 
соответствующие материалы в уполномоченные 
органы.

5.6.4. Орган, организация, предоставляю-
щая муниципальную услугу, отказывает в удо-
влетворении жалобы в следующих случаях:

5.6.4.1. наличие вступившего в законную 
силу решения суда, арбитражного суда по жалобе 
о том же предмете и по тем же основаниям;

5.6.4.2. подача жалобы лицом, полно-
мочия которого не подтверждены в порядке, 
установленном законодательством Российской 
Федерации;

5.6.4.3. наличие решения по жалобе, приня-
того ранее в соответствии с требованиями настоя-
щего Положения в отношении того же заявителя 
и по тому же предмету жалобы.

5.6.5. Орган, организация, предоставляю-
щая муниципальную услугу, оставляет жалобу без 
ответа в случае наличия в жалобе нецензурных 
либо оскорбительных выражений, угроз жизни, 
здоровью и имуществу должностного лица, а так-
же членов его семьи.

5.6.6. В случае отсутствия возможности 
прочитать какую-либо часть текста жалобы, 
фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) 
почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе, 
ответ на жалобу не дается и она не подлежит 
направлению на рассмотрение в государствен-
ный орган, орган местного самоуправления 
или должностному лицу в соответствии с их 
компетенцией, о чем в течение семи дней со дня 
регистрации жалобы сообщается заявителю, 
если его фамилия и почтовый адрес поддаются 
прочтению.

5.7. Порядок информирования заявителя о 
результатах рассмотрения жалобы

5.7.1. Ответ по результатам рассмотрения 
жалобы подписывается уполномоченным долж-
ностным лицом органа, организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, и направляется 
заявителю не позднее дня, следующего за днем 
принятия решения, в письменной форме.

5.7.2. По желанию заявителя ответ по ре-
зультатам рассмотрения жалобы представляется 
не позднее дня, следующего за днем принятия ре-
шения, в форме электронного документа, подпи-
санного электронной подписью уполномоченно-
го на рассмотрение жалобы должностного лица и 
(или) уполномоченного на рассмотрение жалобы 
органа, организации вид которой установлен за-
конодательством Российской Федерации.

5.7.3. В ответе по результатам рассмотрения 
жалобы указываются:

5.7.3.1. наименование органа, организации, 
рассмотревших жалобу, должность, фамилия, 
имя, отчество (при наличии) его должностного 
лица, принявшего решение по жалобе;

5.7.3.2. номер, дата, место принятия ре-
шения, включая сведения о должностном лице, 
решение или действие (бездействие) которого 
обжалуется;

5.7.3.3. фамилия, имя, отчество (при нали-
чии) или наименование заявителя;

5.7.3.4. основания для принятия решения 
по жалобе;

5.7.3.5. принятое по жалобе решение;
5.7.3.6. в случае если жалоба признана 

обоснованной - сроки устранения выявленных 
нарушений, в том числе срок предоставления 
результата муниципальной услуги;

5.7.3.7. сведения о порядке обжалования 
принятого по жалобе решения.

5.8. Порядок обжалования решения по 
жалобе

5.8.1. Заявитель вправе обжаловать 
решения и (или) действия (бездействие) органа, 
организации, предоставляющей муниципальную 
услугу, должностных лиц в судебном порядке в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

5.9. Право заявителя на получение инфор-
мации и документов, необходимых для обо-
снования и рассмотрения жалобы

5.9.1. В случае если для написания заяв-
ления (жалобы) заявителю необходимы инфор-
мация и (или) документы, имеющие отношение 
к предоставлению муниципальной услуги и 
находящиеся в организации, предоставляющей 
муниципальную услугу, соответствующие ин-
формация и документы представляются ему для 
ознакомления организацией, предоставляющей 
муниципальную услугу, если это не затрагивает 
права, свободы и законные интересы других 
лиц, а также в указанных информации и доку-
ментах не содержатся сведения, составляющие 
государственную или иную охраняемую феде-
ральным законом тайну.

5.10. Способы информирования заявите-
лей о порядке подачи и рассмотрения жалобы

5.10.1. Организация, предоставляющая 
муниципальную услугу, обеспечивает инфор-
мирование заявителей о порядке обжалования 
решений и действий (бездействия) организации, 
предоставляющей муниципальную услугу, долж-
ностных лиц посредством размещения ин-
формации на стендах в местах предоставления 
муниципальных услуг, на официальном сайте, 
на Едином портале.

№ 107 (10125)  от 22.10.2015



Социум
“...слова пробьются,
            как родник...”

5

-1
№ 107 (10125)  от 22.10.2015

В последнее время Любовь Ивановна Зо-
марева все чаще в мыслях возвращается в 
годы своего детства. Какое это было счаст-
ливое, бесшабашное время! Как весело про-
водили летние месяцы в родной, до боли 
деревеньке Андреевке. Именно здесь теперь 
уже в далекие 60-е годы прошлого века, а 
точнее в 1966 году она впервые самостоя-
тельно приняла важное решение. Не в 7, а в 6 
лет пойти в первый класс начальной школы. 
На этот шаг подбила она свою подружку Та-
нюшку. Кстати, по счастливому совпадению 
родившуюся в один и тот же день, 28 октя-
бря 1960 года, что и сама. 

Учительница Т.В.Кирякова, увидев умо-
ляющие глаза девчушек, размякла сердцем. 
А вечером пришла в большую семью Зелен-
киных и уговорила родителей отдать дочь в 
школу. 

 - Пытливая она у вас, справится с уче-
бой не хуже других.

И не ошиблась. Девочки справлялись с 
программой даже лучше некоторых учени-
ков, старших по возрасту. Аттестаты полу-
чили не в 17, а в 16 лет. Чем по-настоящему 
озаботили родителей. Ну куда отпустишь 
девчонок, когда в голове полный ветер. К 
тому же впервые подруги разошлись во мне-
нии, кем им стать: учителем или медиком. 
Любаша пошла в Лысьвенское медицинское 
училище, Татьяна в Кунгурское педагогиче-
ское училище. Так разошлись пути-дорожки 
двух девчушек, которых чаще считали двой-
няшками. 

Сейчас  Любовь Ивановна все чаще вспо-
минает о подруге, так как судьба ее забросила на 
Украину в Донбасс. С нескрываемым волнением 
смотрит она телепередачи, и все больше беспоко-

ится о Татьяне, как она там, на Украине. Слы-
шала от родственников, что работает тренером в 
спортивной школе, так как окончила в свое вре-
мя факультет физического воспитания. 

 - А вы то, не ошиблись в выборе профес-
сии? - перебиваю свою собеседницу.

 - Что вы, ни разу не пожалела, что посту-
пила в медицинское училище. Нынче уже 35 
лет исполняется, как я работаю медсестрой. 
Вначале в Ординской, а теперь здесь, в Уин-
ской больницах. 

За три с лишним десятилетия Любовь Ива-
новна Зомарева поработала медсестрой и в хи-
рургическом, и в терапевтическом отделениях. 
Четверть века – массажистом. 

Сложно сказать, что повлияло на ее выбор, 
когда успешная медсестра терапевтического от-
деления круто поменяла свою профессию, по-
ехала учиться на массажиста. В их группе было 

семь человек, все не без медицинской практики. 
С первых дней она буквально хватала на лету все 
рекомендации наставницы. Преподаватель за-
ставляла воспитанниц тренироваться, не жалея 
сил. Постоянно напоминала, что у медицинского 
работника не должно быть таких слов, как плохое 
настроение, домашние проблемы, главное, ты 
должен помогать людям, которые идут к тебе за 
помощью. 

Это приходит с опытом и личным желани-
ем, стать настоящим профессионалом. Позже 
Любовь Ивановна поняла, как была права 
преподаватель. Без любви к своей профессии, 
любая работа может превратиться в пытку. 

 - Я благодарна своей судьбе, что у меня 
был такой наставник, - подводит черту 
Л.И.Зомарева. 

Скольким пациентам помогла за свою 
жизнь медик Зомарева, пересчитать не хва-
тит пальцев. А ведь избавлять от нестерпимой 
боли спины, рук, ног и шеи ей приходится не 
только древним старушкам, но и совсем мла-
денцам. И каждому из пациентов она стремит-
ся отдать тепло своих рук, в буквальном смыс-
ле этого слова. Следует учесть, что за рабочую 
смену их бывает 10 и более человек.

Надо видеть, какими улыбающимися ухо-
дят люди из ее кабинета. Тридцатиминутный 
массаж для многих еще становится получа-
совой беседой по душам. Располагающая к 
откровенности, Л.И.Зомарева выслушивает 
сотни разных историй таких разных судеб. А 
поддержать беседу она может с каждым. И, 
думается, в том помогают ее разносторонние 
увлечения, и настоящая страсть книгочея 

 - От интересной книги я просто не могу ото-
рваться часами, пока не прочту до конца, я не за-
нимаюсь никакими другими делами, - признает-

ся она. - Не по разу прочла «Тихий Дон», «Войну 
и мир», «Даурию», люблю исторические романы, 
повести и рассказы о деревенской жизни.

Оно и понятно, выросшей в тихой дере-
веньке, она не теряет корни и связи с односель-
чанами, хотя уже давно житель Суды. А сюда, в 
Уинское, медсестра каждый день приезжает на 
работу вместе с другими коллегами ЦРБ.

 - Всех нас волнует строительство новой 
поликлиники, видим, что стройка продвига-
ется не по дням, а по часам. Мечтаем, чтобы и 
для нас нашелся кабинет с современным обо-
рудованием. Ведь пока своим больным мы ни-
чего не можем предложить, кроме своих рук, 
- мечтательно говорит Л.И.Зомарева. 

Не удержалась от вопроса, что считает она 
самым главным в профессии?

 - Главное требование – не навреди. Это 
сказал еще великий Гиппократ. К тому же, с 
благодарностью прислушиваюсь к советам 
врачей, с которыми нам приходится работать 
в тандеме. И моя задача, помочь пациенту, 
вселить уверенность: боли – это временное. 
После лечения обязательно будет выздоров-
ление. Если помогу, значит, справилась с зада-
чей. Вот и весь секрет нашей профессии. 

На такой мажорной ноте мы и закончили 
разговор с Любовь Ивановной Зомаревой, в 
недалеком будущем, юбиляршей, женщиной, 
отдающей тепло своих рук. 

И, думается, коллеги тепло поздравят 
Л.И.Зомареву со значимым для нее   55-лет-
ним юбилеем со дня рождения. И к теплым 
поздравлениям присоединяемся и мы, ее па-
циенты.

Фаина дЕНИСОВА, 
член Союза Журналистов РФ

Фото Татьяны денисовой

Человек и его дело

Отдавая тепло своих рук

В рамках реализации феде-
рального военно-патриотического 
проекта по развитию детского 
культурно-познавательного туриз-
ма «Маршруты Победы», посвящен-
ного 70-летию окончания Великой 
Отечественной войны школьники 
из с.Воскресенского побывали в 
Санкт-Петербурге. Они  приняли 
участие в экскурсионной програм-
ме «дорога жизни», посетив исто-
рические места Санкт-Петербурга 
и Ленинградской области. Пребыва-
ние, проживание, питание, входные 
билеты на посещение объектов 
культурного наследия, доставка 
экскурсионным транспортом для 
участников проекта были бесплат-
ны. Родители оплачивали только 
50 % транспортных расходов.

Северная столица встретила нас 
ярким солнцем и отменной теплой по-
годой!

Санкт-Петербург – древний город 
на Неве, ежегодно принимающий сот-
ни и тысячи туристов из разных угол-
ков мира, которые оставляют о нем 
только положительные отзывы. Что же 
показала нам эта жемчужина России? 
Конечно же мосты. Про эту легендар-
ную достопримечательность Санкт-
Петербурга знает буквально каждый 
гость города. Все стремятся посмотреть 
и запечатлеть на фото тот момент, ког-
да огромные крылья гигантских мостов 
разводят в разные стороны и спустя не-
которое время сводят обратно воедино. 
В городе есть 21 разводной мост! Но-
чью нам удалось побывать на 5 мостах. 
Зрелище, конечно, впечатляющее!

Быть в Санкт-Петербурге и не по-
бывать в Эрмитаже – непростительная 
оплошность! Экскурсия по залам Эр-
митажа оставила восторженные отзы-
вы у нашей группы. Надо было видеть 

глаза детей, которые затаив дыхание 
слушали экскурсовода и окунулись в 
историю России.

Православная Россия богата ро-
скошными храмами. Знаменитый 
храм Воскресения Христова или боль-
ше известный как  Спас-на-крови 
– чудесный пример самобытной 
российской храмовой архитектуры и 
множество маршрутов экскурсий в 
Санкт-Петербурге проходило через 
него. Перед нашими глазами пред-
стали Петропавловская крепость, Не-
вский проспект, Дворцовая площадь, 
Зимний дворец, Стрелка Васильевско-
го острова, стоянка крейсера Аврора 
(к сожалению, сам крейсер в данное 
время находится на реставрации). Мы 
побывали на Университетской, Двор-
цовой и Петровской набережных, где 
сделали не один десяток фотографий, а 
на Университетской набережной стар-
шеклассники «погладили» сфинксов, 
т.к. по преданию это поможет будущим 
студентам в учебе.  

Самой завораживающей, навер-
ное, была экскурсия в Мариинский 
театр оперы и балета. Экскурсия оста-
вила неизгладимое впечатление и от ин-
терьера ,и от труппы театра. Экскурсия 
заняла примерно 1-1,5 часа и включала 
в себя осмотр всего театра и закулисья.  
За кулисами можно сказать целый го-
род со своим строительно-монтажным 
центром. Впечатляет!!! Зал весь отделан 
деревом, удобные кресла. Истинным 
украшением и зала, и холлов являют-
ся люстры и подвески из кристаллов 
Сваровски. На втором этаже выставка 
костюмов из различных спектаклей. 

В интерьере использованы нату-
ральные материалы – камень, дерево.  
Все это продуманно и очень стильно.  
Стены зала выложены из оникса - это 
красиво, а с подсветкой - появляется 
ощущение праздника. Закончилась 
наша  экскурсия в открытом зале-холле 
возле рояля, где молодые артисты теа-
тра представили сцены из спектакля на 
итальянском и русских языках. Мы, не 
избалованные таким видом искусства, 

смотрели и слушали затаив дыхание.  
«Великолепно!!!» - таков был ответ моих 
девчонок и мальчишек из группы.

«Дорогой жизни шёл к нам хлеб,
Дорогой дружбы многих к мно-

гим. 
Ещё не знали на земле 
Страшней и радостней дороги.»
Эти слова высечены на одном из 

памятников «Зелёного пояса славы», 
созданного в семидесятые годы там, где 
в годы Великой Отечественной войны 
проходила линия фронта и легендар-
ная Ладожская дорога жизни. Санкт-
Петербург – не только город парков и 
дворцов, гранитных набережных и раз-
водных мостов. Город помнит трагиче-
ские 900 дней блокады. Один из дней 
нашего путешествия мы посвятили из-
учению Дороги Жизни – той ниточки, 
которая связывала блокадный Ленин-
град со всей страной, которая не позво-
лила фашистам осуществить зверский 
замысел – задушить трёхмиллионный 
город голодом, болезнями и бомбёж-

ками. Наш маршрут по героическим 
местам начался с  Ладожского озера,  
мы посетили уникальный музей До-
роги Жизни в Осиновце, откуда начи-
налась легендарная ледовая магистраль 
через Ладожское озеро; мемориалы 
«Разорванное кольцо»,    в посёлке Ва-
ганово на берегу Ладожского озера, 
где на лёд озера съезжали автомобили 
с эвакуированными ленинградцами, а 
на обратном пути въезжали на берег с 
грузами для нужд города-фронта, где 
ребята почтили минутой молчания 
у Вечного огня память всех воинов и 
блокадников Ленинграда; «Катюша» 
на Угловских высотах, посвящённая  
зенитчикам Ленинградского фронта; 
«Румболовская гора» в городе Всево-
ложске, посвящённая   лётчикам Доро-
ги Жизни; «Цветок жизни», посвящён-
ный детям блокадного Ленинграда.   
Всей группой мы прошли по бережно 
сохранившемуся сейчас участку под-
линной Дороги Жизни – дороги, пом-
нящей войну. (это расстояние подлин-
ной дороги- гравийки составляет 1 км). 
Завершилась экскурсия в музее «До-
рога жизни»- филиала Центрального 
военно-морского музея. Я думаю, что 
это лучший пример патриотического 
воспитания  нашей молодежи. 

От своего имени хочется поблаго-
дарить Министерство образования и 
науки, Министерство культуры Перм-
ского края  за отличную организацию 
поездки.

Рассмотреть все достопримеча-
тельности и посетить все экскурсии 
Санкт-Петербурга за одну поездку 
наверняка нереально, но начать все 
же стоит хотя бы для того, чтобы 
возвращаться в этот город опять.

Татьяна ОдИНцЕВА, 
 руководитель группы 

Школьники Воскресенска прошли «дорогой жизни»



Дорогую сватью Петрову Лидию Павловну из с. Воскресенского 
с юбилеем!

Юбилей – это праздник не старости,
Пусть не чувствует сердце усталости.
Юбилей – это зрелость всегда,
Это опыт большого труда.
Это возраст совсем не большой,
Никогда не старейте душой!

Сваты

Любимого мужа Колобова Ивана Геннадьевича с юбилеем!
В день юбилея от души желаю
Большого счастья, радости, добра.
Пусть сердце вечно старости не знает
И пусть в нем будет юности пора.
За 60 испытано так много
И мне хотелось бы сегодня пожелать
Прямой и светлой жизненной дороги,
Счастливо жить и горести не знать.

С любовью жена

Любимого сына, брата Колобова Ивана Геннадьевича!
Поздравляем с юбилеем!
Желаем, чтоб счастье в дом пришло.
И больше никуда не отлучалось!
Желаем счастья, только светлых дней!
Пусть круглый год течет не торопливо
Любви и дружбы светлая река!
Пусть без ошибок пишется красиво
Счастливой жизни каждая строка!

С любовью мама, Нина, Саша, Саша, Алеша

Поздравляем Объявления

Продаются

“...слова пробьются,
            как родник...”
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Коллектив работников бывшего РО «Сельхозтехника» вы-
ражает искреннее соболезнование Блиновой Нине Ивановне 
и всем родным и близким по поводу преждевременной смерти
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Харитоновы Л.В. и П.И., Легостаевы П.И. и Н.Н., Заозеровы В.А. и С.И.,

Медникова Т.П., Зомарева Т.М., Шоломов М.А., Гостюхины П.В. и Н.А.,
Плеханов Н.Н., Прибылев Н.А., Маленьких Е.Е., Казаков С.А.,

Кобяковы В.М. и А.И., Киселева Т.А.

Экскаватор, погрузчик, 
самосвал, Камаз, Газ. 
Т.: 8-902-83-48-277

Бурение скважин на воду. 
Недорого. 

Т.: 8-902-79-37-446, 8-912-88-04-601

Очень дорого куплю авто. 
Т.: 8-908-27-75-555

РеМОНт хОлОдильНиКОв,
установка и заправка 

кондиционеров,
автокондиционеров. 

Выезд на дом. Гарантия. 
Т.: 8-951-94-15-919, 8-982-24-63-876,

 Дмитрий

ПОРЯдОК СОдЕРЖАНИЯ ВЕНТИЛЯцИОННыХ И дыМООТВОдЯЩИХ КАНАЛОВ

Месяц октябрь в нашей стране принято считать «Месяцем помощи 
пожилым людям». Это уважаемое событие вновь не осталось без внима-
ния учащихся «Уинской детской школы искусств». Усилиями творческого 
объединения «Импульс» 9 октября в терапевтическом отделении Уинской 
районной больницы была организована и проведена социальная акция «От 
сердца к сердцу». Почему именно в больнице? Потому что именно там мож-
но не только поделиться своим теплом с совсем незнакомыми людьми, но и 
повлиять на их скорейшее выздоровление, а это вдвойне приятно! Надеем-
ся, что у нас это получилось. 

Готовиться к акции ребята начали еще в сентябре. Они исполнили для  
всех лечащихся больницы и её медицинского персонала вокальные номера, 
стихи и подарили открытки с добрыми пожеланиями. 

Спустя неделю, 15 октября, дети из школы развития «Детство», учащие-
ся всё той же школы искусств, пригласили на первый в этом году праздник-
концерт «Золотая пора» своих близких и родных. Ребята исполнили для 
своих бабушек и дедушек, мам и пап песни и танцы, рассказали стихи, по-
казали сценки и вручили подарки, сделанные своими руками.

Также, детям были заданы вопросы, на которые они с удовольствием 
ответили: 

– Чем больше всего любят заниматься ваши бабушки?
– Мыть посуду, готовить еду, копаться в огороде…
– Чем больше всего любят заниматься ваши дедушки?
– Смотреть телевизор, читать газеты, что-нибудь чинить, спать…
– Кого бабушка любит больше всех на свете?
– Дедушку и меня!
– Как тебя называют бабушка и дедушка?
– Солнышко!
Дорогие наши бабушки и дедушки, учащиеся и педагоги детской шко-

лы искусств желают вам крепкого здоровья и хорошего настроения! 
Ольга Мугалимова

От сердца к сердцу

Газовое оборудование, у которого сжигание 
газа производится внутри топочного простран-
ства (котлы, водонагреватели, отопительные 
приборы) имеют организованный отвод продук-
тов сгорания через дымовые каналы (дымоходы) 
в атмосферу.

Дымовые трубы должны быть вертикальными, без 
уступов, из глиняного кирпича или из жаростойкого 
бетона, с карманами в основаниях глубиной 250 мм с 
отверстиями для очистки, закрываемыми дверками. 
Допускается применять дымовые каналы из хризоти-
лоцементных (асбестоцементных) труб или сборных 
изделий из нержавеющей стали заводской готовности 
(двухслойных стальных труб с тепловой изоляцией из 
негорючего материала).

Более 50% несчастных случаев при пользовании 
газовыми водонагревателями и котлами происходит 
при засорении дымохода. Отравление людей угарным 
газом (CO) происходит из-за отсутствия тяги в дымо-
ходе. Так же способствуют отравлению продуктами 
сгорания закрытые шиберы при пользовании печны-
ми горелками. Поэтому владельцы газифицирован-
ных помещений, где установлены газовые аппараты, 
пользователи газовыми водонагревателями должны 
перед их розжигом самостоятельно проверять нали-
чие тяги в дымоходе, а пользователи печными горел-
ками – убеждаться в открытии шибера. 

Наличие тяги в дымоходе проверяется путем под-
несения зажженной спички под колпак (отверстие 
для проверки газовой тяги) газового водонагревателя. 
При этом пламя должно втягиваться во внутрь.

В помещениях, предназначенных для установки 
газовых приборов, должна быть естественная венти-
ляция. Приток воздуха должен осуществляться через 
форточку, фрамугу в окне, а вытяжка - через решетку 
вентиляционного канала.

Наличие тяги в вентиляционном канале проверя-
ется листом тонкой бумаги, которая прикладывается 

к вентиляционной решетке. При достаточной тяге в 
канале лист бумаги плотно прилегает к решетке и са-
мостоятельно удерживается в таком состоянии.

Не допускается заклеивать вентиляционные ре-
шетки или закрывать их предметами домашнего оби-
хода. Так же недопустимо пользоваться газовыми при-
борами при отсутствии притока воздуха (т.е. наглухо 
закрытых окнах).

В процессе эксплуатации дымовые и вентиляци-
онные каналы подлежат проверке их состояния и при 
необходимости очистке не реже 3 раз в год (перед ото-
пительным сезоном, в середине и после окончания 
отопительного сезона).

Кроме того, в зимнее время не реже 1 раза в месяц 
необходимо производить осмотр оголовков дымохо-
дов с целью предотвращения обмерзания и закупорки 
их устьев.

Проверка дымоходов и вентиляционных каналов 
осуществляется организацией, обладающей лицен-
зией на деятельность по монтажу, обслуживанию и 
ремонту средств обеспечения пожарной безопас-
ности зданий и сооружений. Проверка дымовых и 
вентиляционных каналов в многоквартирных домах 
проводится при участии представителя управляющей 
организации (ТСЖ, ЖСК) или лица, ответственного 
за содержание общего имущества, а в индивидуаль-
ных домовладениях – в присутствии собственника. 
Результаты обследования технического состояния 
дымовых и вентиляционных каналов оформляются 
актом соответствующей формы.

В случае обнаружения непригодности к эксплуа-
тации дымоотводящих и/или вентиляционных кана-
лов (обмерзание, закупорка оголовков, засорение или 
отсутствие тяги) пользоваться газовыми приборами 
категорически запрещается!

АО «Газпром газораспределение Пермь»  
Уинская СГХ   т. 2-30-72


